
จํานวนโครงการ

ใหญทั้งหมด

จํานวนกิจกรรม

ทั้งหมด

จํานวนกิจกรรม

ยอย
ยอดคาใชจายทั้งหมด

จํานวนโครงการ

ใหญทั้งหมด

จํานวนกิจกรรม

ทั้งหมด

จํานวนกิจกรรม

ยอย

ยอดคาใชจาย

ทั้งหมด

1 กลุมงานบริการปฐมภูมิและองครวม 4 10 31 ฿577,300.00 3 3 12 ฿305,960.00 38.71% 53.00%
2 กลุมงานเวชกรรมฟนฟู 1 1 1 ฿37,800.00 1 1 1 ฿37,800.00 100.00% 100.00%
3 กลุมการพยาบาล 3 6 12 ฿184,450.00 6 6 12 ฿155,603.00 100.00% 84.36%
4 กลุมงานเภสัชกรรม 1 1 8 ฿44,428.10 0 0 6 ฿27,928.10 75.00% 62.86%
5 กลุมงานบริหาร 1 6 16 ฿1,057,983.00 1 1 9 ฿476,020.00 56.25% 44.99%
6 กลุมงานประกันฯ 1 1 2 ฿10,200.00 0 0 0 ฿0.00 0.00% 0.00%

70 ฿1,912,161.10 40 ฿1,003,311.10 57.14% 52.47%

รอยละยอดคาช

จายที่ใชไปแลว

ทั้งหมด

รวม

ลําดับ กลุมงาน

แผนที่เขียนไว แผนที่ดําเนินการไปจริง
รอยละกิจกรรม

ที่ดําเนินการไป

แลวทั้งหมด



1 1

1.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๓๐คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐ บาท 

จํานวน ๒ ครั้ง

1,800

๒.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๓๐คนๆ

ละ๓๐บาท

900

รวม 2,700

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๖๐ 

คนๆละ 1 มื้อๆละ ๘0 บาท

4,800

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๖๐คนๆละ 2 มื้อๆละ ๓๐ บาท

3,600

๓.คาปายไวนิล ขนาด ๓.๗๕ ตรม.ๆ

ละ ๒๐๐ บาท จํานวน ๑ ปาย

750

๔.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๖๐คนๆ

ละ๓๐บาท

1,800

ธันวาคม 

๒๕๖๕

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม (น.ส.

พรรณิภา มาลา

สาย)

1 1.2 อบรมฟนฟูความรูและ

ทักษะการทํางานใหแก 

CG ในการดูแลผูสูงอายุ

และผูที่มีภาวะพึ่งพิง

CG มีความรู ความม่ันใจ

และทักษะในการดแูลผูที่

มีภาวะพึ่งพิงไดถูกตอง

CG อําเภอวัง

สมบูรณ จํานวน 

60 คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

รอยละที่ทําเสร็จ
ยอดเงินที่ใชไป

แลวรายละเอียด
จํานวน 

(บาท)

กลุมเปาหมาย/

จํานวน

กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุภาวะพึ่งพิง (Long term care) อําเภอวัง

สมบูรณ

0%

0%

โครงการ

ที่
ลําดับ

กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

งบประมาณ

แหลงงบ

ธันวาคม 

๒๕๖๕, 

สิงหาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

1 1.1 ประชุมทบทวนแนว

ทางการดําเนินงาน

ผูสูงอายุ และถอด

บทเรียนการดําเนินงาน

การดแูลผูสูงอายุและผูที่

มีภาวะพึ่งพิงของเครอืขาย

ระบบบริการดูแลผูสูงอายุ

กลุมภาวะพึ่งพิงมี

ประสิทธิภาพสงผลให

คุณภาพชีวิตดีข้ึน

CM จํานวน 10 

คน CG จํานวน 

๒๐ คน รวม๓๐ 

คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

ระยะเวลาระบุ

 (ว ด ป)

ผูรับผิดชอบ



๕.คาถายเอกสารประกอบการอบรม

 จํานวน 60 ชุดๆละ 6 แผนๆละ2 

หนาๆละ 0.5 บาท

360

รวม 11,310

๑.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๕๙ 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘๐ บาท

4,720

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 5๙คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

3,540

๓.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๕๙คนๆ

ละ๓๐บาท

1,770

รวม 10,030

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๕๐ 

คนๆละ ๑มื้อๆละ ๘๐ บาท

4,000

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 5๐คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

3,000

3.วัสดุงานบานงานครัว 1,500

รวม 8,500

1 1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

การใชโปรแกรม Blue 

Bookในการประเมินคัด

กรองสุขภาพผูสูงอายุ

เบื้องตน

CG และอสม.มีความรู 

ความเขาใจและสามารถใช

โปรแกรมBlue Bookได

อยางถูกตอง

CG จํานวน ๑๓ 

คน อสม. จํานวน

 ๔๖ คน รวม

จํานวน ๕๙ คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

เมษายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม (นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

100% 8500ประชุมเชิงปฏิบัติการ" ผู

สูงวัยใสใจสุขภาพจิต 

พิชิตสุขภาพกาย"

ผูสูงอายุอําเภอวังสมบูรณ

กลุมที่สุขภาพดี ไมเปน

กลุมปวย กลุมปวยไมมี

ภาวะแทรกซอน

ผูสูงอายุ จํานวน 

๕0 คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

มกราคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(น.ส.

พรรณิภา มาลา

สาย)

0%

1 1.4



2 1

1.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๒๐ คนๆ ละ ๑ มื้อๆละ ๓๐ บาท 

จํานวน ๔ ครั้ง

2,400

รวม 2,400

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๓0 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘0 บาท

2,400

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๓0 คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

1,800

3.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๓๐คนๆ

ละ๓๐บาท

900

รวม 5,100

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๓0 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘0 บาท

2,400

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ๓0 

คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

1,800

รวม 4,200

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)

ธ.ค.๖๕,

 ก.พ., ม.ิย., 

ส.ค.๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

 (นางเดือนแรม 

ไลกระโทก)

25% 6002 1.1 ประชุมคณะกรรมการ 

MCH Board ระดับอําเภอ

คณะกรรมการดําเนินงาน

ระดับอําเภอทราบถึง

นโยบายแกไขปญหา

อนามัยแมและเด็ก

คณะกรรมการ

MCH Board 20 

คน

กิจกรรมที่ ๑ สงเสริมสุขภาพสตรีต้ังครรภและเด็ก 

1,000 วันแรกแหงชีวิต

มีนาคม ๒๕๖๖ กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(น.ส.

ทิพวรรณ เพ็งปลั่ง)

100% 51002 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

รูทันภาวะครรภเส่ียงใน

หญิงต้ังครรภ เพื่อ

ปองกันภาวะแทรกซอน

ในหญิงตั้งครรภ

หญิงต้ังครรภที่มีภาวะ

ครรภเสี่ยงทุกรายไดรับ

การดแูลรักษาและสงตอ

ตามแนวทางและไมเกิด

ภาวะแทรกซอนขณะ

ตั้งครรภ

หญิงต้ังครรภ 

จํานวน๓๐คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)

มิถุนายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม (นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

0%2 1.3 รับประเมินโรงพยาบาล

มาตรฐานงานอนามัยแม

และเด็ก

ไดรบัการประเมิน

โรงพยาบาลมาตรฐานงาน

อนามัยแมและเด็ก

คณะกรรมการ

ประเมินและ

เจาหนาท่ีรพ.วัง

สมบูรณ จํานวน 

๓๐ คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)



1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๑๐0 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘0 บาท

8,000

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๑๐0 คนๆละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

6,000

3.คาปายพีพีบอรด ขนาด 2ตาราง

เมตรๆละ๒๐๐บาท จํานวน ๑ ปาย

400

รวม

14,400

3.คาไข สําหรับหญิงต้ังครรภ จํานวน

 50 คนๆ ๓ แผงๆละ 100 บาท

15,000

4.คานมกลองรสจืดสําหรับหญิง

ตั้งครรภ จํานวน 50 คนๆละ 30 

กลองๆละ 10 บาท

15,000

รวม

30,000

2 2

๑.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน ๑๐๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐

 บาท

3,000

๒.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน ๑๐๐ 

คนๆละ ๓๐บาท

3,000

พฤษภาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

100% 144002 1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

สงเสริมสุขภาพสตรี

ตั้งครรภและ 1,000 วัน

แรกแหงชีวิตplus 

๒,๕๐๐ วัน

หญิงต้ังครรภฝากครรภ

ครบตามเกณฑคุณภาพ มี

โภชนาการอยูในเกณฑดี 

ไมมีภาวะซีด และทารก

แรกคลอดน้ําหนัก≥

๒,๕๐๐ กรัม และมี

พัฒนาการสมวัย

หญิงต้ังครรภ 

จํานวน ๑๐๐ คน

เงินบํารุงรพ. 

(กองทุน

หลักประกัน

สุขภาพ

เทศบาลตําบล

ทั้ง๓แหง)

0%

100% 300001.5 คัดกรองหญิงต้ังครรภ ให

ไดรบัฝากครรภครบตาม

เกณฑคุณภาพ มี

โภชนาการอยูในเกณฑดี 

ไมมีภาวะซีด

หญิงต้ังครรภฝากครรภ

ครบตามเกณฑคุณภาพ มี

โภชนาการอยูในเกณฑดี 

ไมมีภาวะซีด และทารก

แรกคลอดน้ําหนัก≥

๒,๕๐๐ กรัม และมี

พัฒนาการสมวัย

หญิงต้ังครรภ 

จํานวน 5๐ คน

เงินบํารุงรพ. 

(กองทุน

หลักประกัน

สุขภาพ

เทศบาลตําบล

ทั้ง๓แหง)

กิจกรรมที่ 2 สงเสริมสุขภาพกลุมวัยเรียน วัยรุน

2

2 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

สงเสริมสุขภาพเด็กวัย

เรียน ๖-๑๔ป สูงดีสม

สวน แข็งแรง IQ EQดี

ผูปกครอง มีความรู ความ

เขาใจในการสงเสริมภาวะ

โภชนาการและการออก

กําลังกายในเด็กวัยเรียน

และเด็กวัยเรียน ๖-๑๔ป 

สูงดีสมสวนตามแกณฑ

ผูปกครองและเด็ก

 จํานวน ๑๐๐ คน

พฤษภาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)

มกราคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม (น.ส.

ชนาพร เผียงสูง

เนิน)



๓.คาปายไวนิล ขนาด ๓ ตรม.ๆละ 

๒๐๐ บาท จํานวน ๑ ปาย

600

รวม 6,600

๑.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน ๑๐๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐

 บาท

3,000

๒.คาปายไวนิล ขนาด ๔.๕ ตรม.ๆละ

 ๒๐๐ บาท จํานวน ๑ ปาย

900

รวม 3,900

2 3

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๖๐ 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘๐ บาท

4,800

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๖0คน ๆ ละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

3,600

๓.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๖๐คนๆ

ละ๓๐บาท

1,800

3.คาสมนาคุณวิทยากรจากสสอ.วัง

สมบูรณจํานวน 2 คนๆละ 2 ชม.ๆละ

 ๓00 บาท

1,200

กิจกรรมที่ 3 สงเสริมสุขภาพกลุมวัยทํางาน

2

2 3.1 อบรมคายปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม "ใสใจ ๓ อ. 

บอกลา ๒ส.ในกลุมเสี่ยง

โรคไมติดตอเรื้อรัง

อัตราการปวยดวย

โรคเบาหวาน ความดัน

โลหิตสูงของกลุมเสี่ยงไม

เพิ่มขึ้นจากป๒๕๖๕

กลุมเสี่ยง

โรคเบาหวาน/

ความดันโลหิตสูง

ในเขตรับผิดชอบ

รพ. จํานวน ๖๐ 

คน

100% 3000

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)

มิถุนายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาย

อานุภาพ ตุมทอง)

0%

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)

ธันวาคม 

๒๕๖๕

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม (นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

2.2 อบรมพัฒนาศกัยภาพ

แกนนํานักเรียนในการ

คัดกรองสุขภาพจิต เฝา

ระวังสัญญาณเตือน

ปองกันภาวะเส่ียงฆาตัว

ตายดวย Mr.ใสใจ

แกนนํานักเรียนระดับ

มัธยมศึกษามีความรู ความ

ใจในการเฝาระวังสัญญาณ

เตือนปองกันภาะเสี่ยงฆา

ตัวตาย

แกนนํานักเรียน

ระดับมัธยมศึกษา

 จํานวน ๑๐๐ คน



รวม 11,400

1.คาอาหารกลางวัน(ขาวกลอง) 

จํานวน ๑๐๐ คน ๆ ละ ๑ มื้อ ๆ ละ

 ๖๐ บาท

6,000

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๑๐0คน ๆ ละ ๒ มื้อ ๆ ละ ๓๐ บาท

6,000

๓.คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย 4,000

๔.4.คาตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ สําหรับคียขอมูล จํานวน ๗

 คนๆละ ๘ ชั่วโมงๆละ ๕๐ บาท

2,800

รวม 18,800

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๓๐ 

คน ๆ ละ ๑ มื้อ ๆ ละ ๘๐ บาท

2,400

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๓0คนๆ ละ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

1,800

๓.คาจางเหมารถยนตพรอมน้ํามัน

เชื้อเพลิงในการรบั-สง กลุมเปาหมาย

 จํานวน ๑คันๆละ ๑วันๆละ ๑,๐๐๐

 บาท

1,000

รวม 5,200

กรกฎาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาย

อานุภาพ ตุมทอง)

100% 94402 3.2 มหกรรมการคดักรอง

มะเร็งทอน้ําดีดวยเคร่ือง

อัลตราซาวด

กลุมเสี่ยงไดรับการคดั

กรองมะเร็งทอน้ําดี

ประชาชนอายุ 

๔๐ปขึ้นไป

จํานวน๑๐๐คน

สสจ.สระกว

ธันวาคม 

๒๕๖๕

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(น.ส.ดวง

ฤดี แกวกลา)

100% 42002 3.3 มหกรรมการคดักรอง

มะเร็งเตานมโดยเครื่อง

เอกซเรยเตานมเคลื่อนที่

(Mammogram)ในสตรี

กลุมเสี่ยงและดอยโอกาส

เฉลิมพระเกียรติ๗๐

พรรษา มูลนิธิกาญจนา

บารมี

กลุมสตรีอายุ ๓๐-๗๐ปที่

มีความเสี่ยงสูงไดรับการ

ตรวจเตานมดวยเครื่อง

เอกซเรยเตานมเคลื่อนที่

(Mammogram)

กลุมสตรีอายุ 

๓๐-๗๐ปที่มีความ

เสี่ยงสูงเปนมะเร็ง

เตานม จํานวน

๒๐คน และ

เจาหนาท่ี

สาธารณสุข 

จํานวน ๑๐คน 

รวม ๓๐ คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ (PP)



1.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๒๐0คน ๆ ละ ๑ มื้อ ๆ ละ ๓๐ บาท

6,000

2.คาผาถุง จํานวน ๕๐ผืนๆละ๑๐๐

บาท

5,000

๓.คาวัสดุงานบานงานครัว 4,000

๔.คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ ในการออกคัดกรอง

มะเร็งปากมดลูกเชิงรกุ -วันปฏิบัติ

ราชการ จํานวน ๖คนๆละ๑๒ชม.ๆ 

5,400

รวม 20,400

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๒๐๐ 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘๐ บาท

16,000

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๒๐0คนๆละ ๒ มื้อ ๆ ละ ๓๐ บาท

12,000

3.คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 

คนๆละ ๓ ชม.ๆละ ๖00 บาท

3,600

๔.คาถายเอกสารแบบคดักรอง

สุขภาพ จํานวน๒๐๐ชุดๆละ ๒ บาท

400

๕.คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย 

(DTX) จํานวน ๖๐๐ ชิ้นๆละ ๕.๑

บาท

3,060

กุมภาพันธ 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(น.ส.ดวง

ฤดี แกวกลา)

100% 204002 3.4 รณรงคคัดกรองมะเร็ง

ปากมดลูกเชิงรกุในชุมชน

กลุมสตรีอายุ ๓๐-๖๐ป

ไดรบัการตรวจคัดกรอง

มะเร็งปากมดลูกดวยวิธี 

HPV DNA test

กลุมสตรีอายุ 

๓๐-๖๐ป จํานวน

 ๒๐๐คน /

เจาหนาท่ี

สาธารณสุข จนวน

 ๖ คน

เงินบํารุงรพ. 

(กองทุน

หลักประกัน

สุขภาพ

เทศบาลตําบล

วังสมบูรณ)

2 กรกฎาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

0%3.5 อบรมสงเสริมสุขภาพจิต

 พิชิตสุขภาพกายในวัย

ทํางาน

กลุมวัยทํางานไดรับการ

คัดกรองท้ังดานรางกาย

และสุขภาพจิต รวมทั้ง

สามารถวางแผนการดแูล

สุขภาพตนเองได

กลุมวัยทํางานอายุ

 ๑๘-๕๙ป 

(Non-UC) จํานวน

 20๐ คน

เงินบํารุงรพ. 

(PP Non UC)



รวม 35,060

2 4

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๔๐ 

คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๘๐ บาท

3,200

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๔๐ คนๆ ละ ๒ มื้อๆละ ๓๐ บาท

2,400

๓.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๔๐คนๆ

ละ๓๐บาท

1,200

รวม 6,800

๑.คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการในการติดตามเยี่ยม 

วางแผนการดูแล เขียนแผนการดูแล

ผูปวยจิตเวชเรื้อรัง (SMI-V)๑.๑ วันหยุดราชการ จํานวน ๖ 

คนๆ๔๒ชม.ๆละ ๗๕ บาท

18,900

รวม 18,900

2 6

สปสช.เขต ๖ 

ระยอง(งบ

คาบริการผูปวย

จิตเวชเรื้อรังใน

ชุมชน ป๒๕๖๖)

สิงหาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

100% 56002 4.1 อบรมฟนฟูความรูและ

ทักษะการดูแลผูปวย 

สุขภาพจิตและจิตเวช

เรื้อรังท่ีเสี่ยงกอความ

รุนแรงในชุมชน 

โรงพยาบาลวังสมบูรณ 

จังหวัดสระแกว ป 256๖

เพื่อสนับสนุนใหผูปวย

สุขภาพจิตและจิตเวช

เรื้อรังไดรับบริการตอเนื่อง

ในชุมชน

เจาหนาท่ี

สาธารณสุข /อสม.

 สุขภาพจิต๒๐คน

ผูปวยจิตเวชและ

ญาติ จํานวน ๒๐ 

คน รวม ๔๐ คน

กิจกรรมที่ 4 สงเสริมสุขภาพกลุมผูสูงอายุ ผูพิการ

และจิตเวช

กิจกรรมที่ 6 การควบคุม ปองกัน เฝาระวังปญหา

สารเสพติด

2 มกราคม-

มิถุนายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

100% 189004.2 การตดิตามดูแลตอเนื่อง

ผูปวยสุขภาพจิตและจิต

เวชเรื้อรังท่ีเสี่ยงกอความ

รุนแรงในชุมชน (SMI-V)

ผูปวยจิตเวชที่เสี่ยงกอ

ความรุนแรงในชุมชน

(SMI-V)ไดรบัการติดตาม

ดูแลตอเนื่องทุกราย

เจาหนาท่ี

ผูรับผิดชอบงาน 

จํานวน ๖ คน/ 

ผูปวยจิตเวช

เรื้อรังท่ีไดรับการ

ติดตาม ๖คน

สปสช.เขต ๖ 

ระยอง(งบ

คาบริการผูปวย

จิตเวชเรื้อรังใน

ชุมชน ป๒๕๖๖)



๑.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

สําหรับผูเขารับการบําบัด ๕๐ คนๆ

ละ ๒๔ มื้อๆละ ๓๐ บาท

36,000

๒.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม

สําหรับผูเขารับการบําบัดและ

ครอบครัว ๑๐๐ คนๆละ ๖ มื้อๆละ 

๓๐ บาท

18,000

๓.คาชุดตรวจยาบา ๕๐คนๆละ ๑๖

ครั้ง จํานวน ๘๐๐ ชุดๆละ ๑6 บาท

12,800

๔.คาชุดตรวจกัญชา ๕๐ คนๆละ ๖ 

ครั้ง จํานวน ๓๐๐ ชุดๆละ ๒7 บาท

8,100

๕.คาจางเหมาจัดทําคูมือบําบัด 

จํานวน ๕๐ชุดๆละ ๑๐๐ บาท

5,000

๖.คาวัสดุสํานักงาน ในการ

จัดบริการบําบัดผูปวยและครอบครวั

 จํานวน ๓๒ ครั้ง

6,000

๗.คาวัสดุงานบานงานครัว ในการ

จัดบริการบําบัดผูปวยและครอบครวั

 จํานวน ๓๒ ครั้ง

5,000

๘.คาเวชภัณฑยา 4,000

รวม 94,900

๑. คาชุดตรวจยาบา ๔๐๐ ชุดๆละ 

๑๖ บาท

6,400

สป.สธ. ต.ค.๖๕- ก.ย.

๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาง

เดือนแรม ไลกระ

โทก)

60% 573102 6.1 การจัดบริการ

บําบัดรักษาและฟนฟู

สมรรถภาพผูปวยยาเสพ

ติด(ระบบสมัครใจ)

ผูเสพยาเสพติดในระบบ

สมัครใจไดรับการ

บําบัดรักษาและฟนฟูฯ

ตามเกณฑมาตรฐาน

ผูเขารับการบําบัด

ยาเสพติด จํานวน

 ๕๐ คน/

ผูปกครอง ๕๐ คน

ม.ีค.๖๖ กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

0%2 6.2 กิจกรรมการตรวจพิสูจน

หาสารเสพติดขั้นที่ 2

ผูเขารับการบําบัดรักษาฯ

ไดรบับริการตรวจพิสจูน

เพื่อหาสารเสพติดขั้นท่ี 2

ผูเขารับการ

บําบัดรักษาฯทั้ง

ระบบสมัครใจและ

ระบบบังคับบําบัด

สป.สธ.



รวม 6,400

เวลาราชการในการติดตามผูผาน

การบําบัดฯ วันปฏิบัติราชการและ

วันหยุดราชการ

๑.๑ วันปฏิบัติราชการ จํานวน ๓ 

คนๆละ ๑๒ชม.ๆล ๕๐บาท

1,800

๑.๒ วันหยุดราชการ จํานวน ๓ 

คนๆละ ๑๔ชม.ๆละ ๖๐ บาท

2,520

รวม 4,320

๑.คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการ ในการบันทึกขอมูล

ระบบรายงาน (บสต.)

๑.๑ วันปฏิบัติราชการ จํานวน ๒ 

คนๆละ ๑๒ชม.ๆล ๕๐บาท

1,200

1.๒ วันหยุดราชการ จํานวน๒ คนๆ

ละ ๑๔ชม.ๆละ๖๐ บาท

1,680

รวม 2,880

๑.น้ํายาตรวจเสมหะหาเชื้อวัณโรค 

ขนาด ๔๕๐ ซซ.ีจํานวน ๕ชุดๆละ 

๑,๐๗๐ บาท

5,350

ก.พ. ๖๖ , 

ก.ค.๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

50% 20802 6.3 ติดตามผูผานการ

บําบัดรักษาและฟนฟู

สมรรถภาพ ๗ ครั้ง 

ภายใน ๑ป

ผูผานการบําบัดรักษาและ

ฟนฟูสมรรถภาพยาเสพติด

ไดรบัการติดตาม ตาม

เกณฑมาตรฐาน

เจาหนาท่ี

ผูรับผิดชอบงาน

ในรพ. จํานวน ๓ 

คน/ ผูผานการ

บําบัดที่ไดรับการ

ติดตาม ๓๐คน

สป.สธ.

ก.พ. ๖๖ , 

ก.ค.๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

93% 26802 6.4 การจัดทํารายงานและ

การบันทึกขอมูลรายงาน

ผานระบบอินเตอรเน็ต

(บสต.)

มีการจัดทํา ตรวจสอบ

และบันทึกขอมูลผลการ

ดําเนินงานยาเสพติด

(บสต.)ใหเปนปจจุบันและ

มีคณุภาพ

ผูรับผิดชอบงาน

ในรพ.จํานวน ๒ 

คน

สป.สธ.

ม.ิย.๖๖ กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

0%

ระบบบังคับบําบัด

 ตามประมวล

กฎหมายยาเสพติด

 ม.113และม.114

2 6.5 จัดบริการลดอันตราย

จากการใชสารเสพติด

(Harm Reductions)

ผูเขารับการบําบัดทุก

ระบบไดรบับริการลด

อันตรายจากการใชสาร

เสพติดตาม ๑๐ ชุดบริการ

กลุมผูเสพ ผูติดยา

เสพติดในระบบ

สมัครใจ ๕๐ คน

สป.สธ.



๒.ถุงมือ disposible จํานวน ๕๐

กลองๆละ ๑๔๐ บาท

7,000

๓.คากลองเก็บเสมหะ ๑๕๐ กลองๆ

ละ๒บาท

300

รวม 12,650

๑.คาอาหารกลางวัน จํานวน ๒๐ 

คนๆละ๑มื้อๆละ๘๐ บาท

1,600

๒.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน ๒๐ คนๆละ ๒ มื้อๆละ๓๐

บาท

1,200

๓.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๒๐คนๆ

ละ๓๐บาท

600

รวม 3,400

3 1

มาตรฐานระบบบริการ

มาตรฐาน สู PCA 6 

ระบบงาน และ รพ.สต.

3 1.2

๑.คาอาหารกลางวัน 30 คนๆละ 1 

มื้อๆละ ๘0 บาท 2,400

ธ.ค.๖๕ กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม

0%

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

มิถุนายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาย

อานุภาพ ตุมทอง)

0%

2

1.2.1 รับการประเมินตาม

มาตรฐานงานสุขศึกษา

โรงพยาบาลวังสมบูรณ

ผานการประเมินมาตรฐาน

งานสุขศกึษา ในระดับ

คุณภาพป๒๕๖๖

คณะกรรมการ

ประเมินจากสบส.

และ บุคลากร

โรงพยาบาลวัง

3

กิจกรรมที่ 1.2 มาตรฐานงานสุขศึกษา

เสพติดตาม ๑๐ ชุดบริการ

6.6 ประชุมพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรดานองคความรู

มาตรฐานระบบงานยา

เสพติด ดานการบริหาร

จัดการ(พบยส.)

เจาหนาท่ีในรพ./รพ.สต./

สสอ.ทุกแหงไดรบัการ

พัฒนาองคความรู ดาน

การบริหารจัดการ(พบยส.)

จนท.ผูรับผิดชอบ

งานยาเสพติดใน

รพ./รพ.สต. /

สสอ.จํานวน ๒0 

คน

สป.สธ.



๒.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 30 

คนๆละ 2 มื้อๆ ละ ๓๐ บาท 1,800

๓.คาถายเอกสาร จํานวน ๑,๐๐๐ 

แผนๆละ๒หนาๆ๐.๕๐บาท 1,000

รวม 5,200

3 3

๑.คาอาหารกลางวัน ๙๐ คนๆละ 1 

มื้อๆละ 80 บาท

7,200

๒.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ๙๐ 

คนๆละ 2 มื้อๆ ละ ๓๐ บาท

5,400

๓.คาสมนาคุณวิทยากรจากเทศบาล

วังสมบูรณ จํานวน 2 คนๆละ 3 

ชั่วโมงๆละ 600 บาท

3,600

๔.คาวัสดุสาธิตในการสอนดับเพลิง

 -เติมถังแกส ๑ถังๆละ ๕๐๐ บาท

 -เติมถังเคมีดับเพลิง ๕ ถังๆละ๗๐๐

 บาท

4,500

รวม 20,700

3 ๖

อานุภาพ ตุมทอง)

เงินบํารุง รพ.

วังสมบูรณ

เมษายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(นาย

อานุภาพ ตุมทอง)

100% 162003

กิจกรรมที่ ๖ อําเภอควบคุมโรคเขมแข็ง

3.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ซอมแผนปองกันและ

ระงับอัคคีภัยใน

โรงพยาบาลวังสมบูรณ

บุคลากร มีความรู ทักษะ

การปองกันอัคคีภัย

คุณภาพป๒๕๖๖ โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ จํานวน 

30 คน

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาระบบตอบโตภาวะฉุกเฉิน

เจาหนาท่ี

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ จํานวน 

๙๐ คน



๑.คาอาหารกลางวัน ๔๐คนๆละ

มื้อๆละ๘๐บาท

3,200

๒.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ๔๐ 

คนๆละ 2 มื้อๆ ละ ๓๐ บาท

2,400

๓.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๔๐คนๆ

ละ๓๐บาท

1,200

๔.คาปายไวนิล ขนาด๓.๗๕ตรม.ๆ

ละ๒๐๐บาท จํานวน ๑ปาย

750

รวม 7,550

4 1

1.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๓๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐ บาท

900

๒.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๓๐คนๆ

ละ๓๐บาท

900

รวม 1,800

๑.สนับสนุนงบประมาณในการ

ดําเนินงานของเครอืขายบริการ

สุขภาพ ทีม NPCU (รพ.สต.) จํานวน

 ๖ แหง 
200,000

50% 100000สนับสนุนกิจกรรม

ขับเคล่ือนพัฒนาระบบ

สุขภาพปฐมภูมิในการ

จัดบริการผูปวยโรคไม

ทีม NPCU ทั้ง๖แหงไดรบั

การพัฒนาศกัยภาพและ

คุณภาพบริการการแพทย

ปฐมภูมิในการจัดบริการ

ทีม NPCU (รพ.

สต.) จํานวน ๖ 

แหง

เงินบํารุงรพ.

(หมวดการ

สนับสนุน

คาบริการ

ธันวาคม 

๒๕๖๕, 

มิถุนายน 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ปฐมภูมิและองค

รวม

กลุมงานบริการ

ดานปฐมภูมิและ

องครวม(น.ส.

ดารนี โมราอรรต)

100%เงินบํารุง รพ.

วังสมบูรณ

มิถุนายน 

๒๕๖๖

7550

4 1.1

4 1.2

๖.๑ อบรมพัฒนาศักยภาพ

แกนนํานักเรียนในการ

ปองกันและควบคุม

โรคตดิตอในโรงเรียน

แกนนํานักเรียนมีความรู

ในการปองกันและควบคุม

โรคตดิตอ และอัตราปวย

ดวยโรคติดตอในโรงเรียน

ลดลงจากป๒๕๖๕

0%ประชุมชี้แจงการ

ดําเนินงานพัฒนาระบบ

บริการสุขภาพปฐมภูมิ

คลินิกหมอครอบครัว

(PCC) วังสมบูรณ

คณะทํางานไดรบัทราบ

เขาใจแนวทางและ

ขั้นตอนการดําเนินงาน

ทีมหมอครอบครัว

 รพ.วังสมบูรณ 

จํานวน ๒0 คน/ 

สสอ.,ทีม NPCU 

๖แหง จํานวน ๑๐

 คน รวม ๓๐ คน

เงินบํารุงรพ.

(หมวดการ

สนับสนุน

คาบริการ

สาธารณสุข

เพิ่มเติมสําหรับ

การบริการ

ระดับปฐมภูมิที่

มีแพทยประจํา

ครอบครัว 2565)

ธันวาคม 

๒๕๖๕

กลุมงานบริการ

ปฐมภูมิและองค

รวม

กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิโดยคลินิกหมอ

ครอบครัว โรงพยาบาลวังสมบูรณ

3 นักเรียน ร.ร.ตชด.

วังศรีทอง จํานวน

 ๔๐ คน



รวม 200,000

1.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน

 ๓๐ คนๆละ ๑ มื้อๆละ ๓๐ บาท

900

๒.คาวัสดุสํานักงาน จํานวน๓๐คนๆ

ละ๓๐บาท

900

รวม 1,800

จัดบริการผูปวยโรคไม

ติดตอรื้อรัง

ปฐมภูมิในการจัดบริการ

ผูปวยโรคไมติดตอรื้อรัง

คาบริการ

สาธารณสุข

เพิ่มเติมสําหรับ

การบริการ

๒๕๖๖

4 1.3 0%ประชุมถอดบทเรียนการ

ดําเนินงานพัฒนาระบบ

บริการสุขภาพปฐมภูมิ

คลินิกหมอครอบครัว

(PCC) วังสมบูรณ

ทราบสิ่งท่ีดี ปญหา

อุปสรรคแลกเปลี่ยนการ

ดําเนินงานรวมกัน

ทีมหมอครอบครัว

 รพ.วังสมบูรณ 

จํานวน ๒0 คน/ 

สสอ.,ทีม NPCU 

๖แหง จํานวน ๑๐

 คน รวม ๓๐ คน

เงินบํารุงรพ.

(หมวดการ

สนับสนุน

คาบริการ

สาธารณสุข

เพิ่มเติมสําหรับ

การบริการ

ระดับปฐมภูมิที่

มีแพทยประจํา

ครอบครัว 2565)

สิงหาคม 

๒๕๖๖

กลุมงานบริการ

ปฐมภูมิและองค

รวม



2 4

กิจกรรมที่ 4 สงเสริมสุขภาพกลุมผูสูงอายุ ผูพิการและจิตเวช

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน 80 

คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 80 บาท 

จํานวน 3 รุน

19,200

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 80 

คนๆ ละ 2 มื้อๆละ 30 บาท จํานวน

 3 รุน

14,400

3.คาสมนาคุณวิทยากร (นักพัฒนา

สังคม สํานักงานพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

สระแกว) จํานวน 1 คน 2 ชั่วโมงๆ 

ละ 600 บาท จํานวน 3 รุน

3,600

4.คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 1 

เมตร x 3 เมตร ตารางเมตรละ 200

 บาท จํานวน 1 ปาย

600

รวม 37,800

ระยะเวลา

ระบุ (ว ด ป)
ผูรับผิดชอบ รอยละที่ทําเสร็จ

ยอดเงินท่ีใชไป

แลวรายละเอียด จํานวน (บาท)

งบประมาณ

แหลงงบ

เงินบํารุง

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

21-23 

มิถุนายน 66

กลุมงานเวชกรรม

ฟนฟู

100%

37800

โครงการ

ที่

2 4.3 อบรมการฟนฟู

สมรรถภาพคนพิการ

และประเมินคนพิการใน

ชุมชน

 อําเภอวังสมบูรณ 

จังหวัดสระแกว ประจําป

 2566

ผูพิการทุกคน ทุกประเภท

ความพิการ ทั้งรายเกา

และรายใหม ในเขตอําเภอ

วังสมบูรณ ไดรับการฟนฟู

สมรรถภาพและไดรับการ

ขึ้นทะเบียนคนพิการ

ครอบคลุมและคนพิการมี

ความรูความเขาใจ เรื่อง 

“สิทธิ์คนพิการ” ที่พึงจะ

ไดรับในการขึ้นทะเบียน

คนพิการ

คนพิการทุกคน 

ทุกประเภทความ

พิการ ทั้งรายเกา

และรายใหม 

พรอมญาติและ

ผูดูแลคนพิการใน

เขตอําเภอวัง

สมบูรณ จํานวน 

240 คน แบงเปน 

3 รุน ๆ ละ 80 คน

ลําดับ
กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

กลุมเปาหมาย/

จํานวน



1 1

กิจกรรมที่ ๑ พัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุภาวะพึ่งพิง (Long term care) อําเภอวังสมบูรณ

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน 40 

คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 80 บาท 

จํานวน 2 ครั้ง

6,400

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 40 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30

 บาท จํานวน 2 ครั้ง

4,800

3. คาปายไวนิลโครงการ ขนาด 2 ม.

 X 2.5 ตารางเมตร ๆละ 120 บท 

จํานวน 1 ผืน

600

4. คาวัสดุสํานักงาน จํานวน 40 

คน ๆละ 30 บาท

1,200

รวม 13,000

2 5

1. คาอาหารกลางวัน จํานวน60

คน ๆ ละ1 มื้อ ๆ ละ 80 บาทจํานวน

 2 วัน

9,600.00

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน60คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ30 

บาทจําวน 2วัน

7,200.00

3. คาจางทําสื่อประชาสัมพันธ

(โรลอัฟ)แสดงอาการเฝาระวัง

ภาวะแทรกซอน จํานวน 1 ชุด

2,000

4.คาปายไวนิลขนาด 2. 5*2 ตาราง

เมตรๆละ150 บาทจํานวน 1 ปาย

750

ระยะเวลา

ระบุ (ว ด ป)
ผูรับผิดชอบ รอยละที่ทําเสร็จ

ยอดเงินท่ีใชไป

แลวรายละเอียด จํานวน (บาท)

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

กุมภาพันธ 

2566/

พฤษภาคม 

๒๕๖๕

กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 13000

ลําดับ
กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

กลุมเปาหมาย/

จํานวน

งบประมาณ

แหลงงบ

โครงการ

ที่

1.5 อบรมการสงเสริม

สุขภาพ/ กลุมผูสูงอายุ

ที่มารับบริการแผนก

ผูปวยนอกโรงพยาบาล

วังสมบูรณไดรับการคัด

กรองมีปญหาดานสขุภาพ

ผูสูงอายุมารับบริการ

ผูปวยนอกที่มีปญหา

ทางดานสุขภาพ มีความรู

ดานสุขภาพ และไดรับ

การรักษาลด

ภาวะแทรกซอน

ผูสูงอายุที่มี

ปญหาทางดาน

สุขภาพ มีความรู

ดานสุขภาพ และ

ไดรับการรักษา

เชนเขาเสื่อม 

สมองเส่ือม 

จํานวน 40 คน

กิจกรรมที่ 5 สงเสริมสุขภาพกลุมผูปวยเรื้อรัง

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

ม.ค.66 - ก.ค 

66 (ทุกวันพุธ

 สัปดาหท่ี 1 

ของเดอืน)

กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 17550

1

2 5.1 อบรมปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมในกลุมผูปวย

เบาหวานที่มีระดับ

น้ําตาลในเลือดสูงใช

โปรแกรมการ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

การดูแลตนเอง

ผูปวยเบาหวานไดรับการ

ความรูเรื่องปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมตนเองและลด

ระดับน้ําตาลในเลือดได 

ลดกรเกิดภาวะแทรกซอน

กลุมผูปวย

เบาหวานที่มี

ระดับน้ําตาลใน

เลือด FBS > 150

 mg% HBa1C 

เทากับ 10 จํานวน

 60 คน



5 . คากระเปาผาสื่อประชาสัมพันธ

อาการเตือนโรคหลอดเลือดสมอง

และหัวใจ จํานวน 60 ใบ ๆ ละ 40 

บาท

2,400.00

6. ตัวอยางอุปกรณสาธิตอาหารที่

ลดภาวะแทรกซอน

500

รวม 22,450

1. คาอาหารกลางวันจํานวน 15 

คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 100 บาท 

จํานวน 9 วัน

13,500

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน

 15 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท 

จํานวน 9 วัน

8,100

รวม 21,600

1. คาอาหารกลางวันจํานวน 25 

คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 80 บาท

2,000

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 25 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 

30บาท

1,500

รวม 3,500.00

3 1

3 1.1

1.คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน

 30คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30 บาท 

จํานวน 6 ครั้ง

5,400.00

2.คาวัสดุสํานักงานประกอบการ

ประชุมวิชาการ 10 เลม ๆ ละ 50 

บาท รพสต.6 เลม รพ 4 เลม)

500

รวม 5,900.00

ม.ค.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 189002 5.2 รณรงคคัดกรองตรวจตา 

ไต เทาและชองปากใน

ผูปวยเบาหวาน

1. ผูปวยเบาหวานไดรับ

การคัดกรอง ตา ไต เทา 

และชองปาก

 2. ผูปวยเบาหวานที่มี

ภาวะแทรกซอนไดรับการ

ดูแลเหมาะสม

ทันตแพทย 

พยาบาล นัก

กายภาพและ จนท

 ในรพสต

เครือขายวัง

สมบูรณ จํานวน 

15 คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

ธ.ค.-65 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 35002 5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ฟนฟูความรูในการ

ปองกันภาวะแทรกซอน 

ในผูเปนเบาหวาน" ป 

2566 เรียนรูการอาน

ภาพจอประสาทตาแก

ทีมพยาบาลและ

เพื่อใหพยาบาลและ

เจาหนาที่คัดกรองตาผูปวย

เบาหวานมีความรูและ

ทักษะในการตรวจถูกตอง

เจาหนาที่พยาบาล

ในเครือขายวัง

สมบูรณ จํานวน 

25 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ

เจาหนาที่

โรงพยาบาลและ

รพสต.ในเขต

เครือขายวัง

สมบูรณ จํานวน 

30 คน

เงินบํารุงรพ.วัง

สมบูรณ

เม.ย.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 5400

กิจกรรมที่ ๑ เสริมพลังมาตรฐานระบบบริการมาตรฐาน สู PCA 6 ระบบงาน และ รพ.สต.ติดดาว

กิจกรรมที่ 1.1 จัดบริการสุขภาพอยางมีคุณภาพมาตรฐานและเขาถึงขอมูล

บริการสุขภาพ

3 1.1.1 อบรมฟนฟูวิชาการใน

กลุมโรคท่ีเปนปญหา

สําคัญตาม Service Plan

เพื่อพัฒนาวิชาการแก

เจาหนาที่โรงพยาบาลและ

รพสต.ในเขตเครือขายวัง

สมบูรณ



3 2

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาศกัยภาพบุคลากรดานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย

1. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 54 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30

 บาท จํานวน 2 ครั้ง

3,240.00

2. คาน้ํายาใชทดสอบประสิทธิภาพ

การลางมือจํานวน 3 ขวดๆละ 250 

บาท

750

รวม 3,990.00

1. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 15 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 

บาท

450

รวม 450

3 3

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาระบบตอบโตภาวะฉุกเฉิน

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน 108 

คนๆละ 1 มื้อๆละ 80 บาท จํานวน 

2 วัน

17,280.00

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 108 คนๆละ 2 มื้อๆละ 30 

บาท จํานวน 2 วัน

12,960.00

คาวัสดุสํานักงานในการการซอมแผน 3,000.00

เม.ย.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 546433 3.1 อบรมซักซอมแผนรับ

สถานการณฉุกเฉินและ

อุบัติเหตุหมู

เพื่อพัฒนาศักยภาพทีมกู

ชีพ เจาหนาที่ของ

โรงพยาบาลและเครือขาย

โรงพยาบาลวังสมบูรณให

ปฏิบัติไดมาตรฐานเมื่อมี

เหตุการณฉุกเฉิน

เจาหนาที่

โรงพยาบาล 

อาสากุชีพใน

เครือขาย จํานวน 

108 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ และ 

สสจ.สระแกว

เม.ย.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 32403 2.1 อบรมความรูเรื่องการ

จัดการปองการตดิเช้ือใน

โรงพยาบาลโดยการ

บรรยายและฝกทักษะ

เพื่อใหเจาหนาที่มีความรู

ในเรื่องการปองกันการติด

เชื้อในโรงพยาบาลได

ถูกตอง เชน การคัดแยก

ขยะประเภทตางไดถูกตอง

 การลางมือ การสวม

อุปกรณปองกันถูกตอง

เจาหนาที่

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ จํานวน 

108 คน โดย

แบงเปน 2 รุน ๆ

ละ 54 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ

ม.ค.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 4503 2.2 อบรมความรูเรื่องการ

จัดการเตรียมเครื่องมือ

แพทยกอนทําให

ปราศจากเชื้อของ

เครื่องมือแพทย

เพื่อใหเจาหนาที

ปฏิบัติงานจายกลางสาม

รถจัดการตาม

กระบวนการทําให

ปราศจากเชื้อครบตาม

ผูปฏิบัติงานจาย

กลางโรงพยาบาล

วังสมบูรณและรพ

สต.ในเครือขาย 

จํานวน 15 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ



ชุดซอมแผนปฏิบัติฉุกเฉินขณะเกิด

เหตุ (งบที่ไดจาก สสจ ป2565) 

 - เสื้อสะทอนแสง จํานวน 15 ตัว ๆ

 ละ 600 บาท

 - หมวกนิรภัย จํานวน 6 ใบ ๆ ละ 

950 บาท

 - กรวยจราจรแบบพับได 6 อัน ๆ 

600 บาท

 - ธงญี่ปุน 4 อัน ๆ ละ 1,200 บาท

 - ผาปู โซน สีดํา ขนาด 4 x4 1 

ผืน ๆละ 2,500 บาท

 - โทรโขง Portable Megaphone 

จํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 2000 บาท

 - แผนคัดกรอง Triage 200 แผน ๆ

 ละ 52 บาท

40,000.00

รวม 73,240

1. คาอาหารกลางวัน จํานวน 80 

คนๆละ 1 มื้อๆละ 80 บาท จํานวน 

1 วัน

6,400.00

2. คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 80 คนๆละ 2 มื้อๆละ 30 

บาท จํานวน 1 วัน

4,800.00

3. คาวัสดุสํานักงาน 1,000.00

รวม 12,200.00

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 

คนๆละ 1 มื้อๆละ 80 บาท

2,400.00

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 30 คนๆละ 2 มื้อๆละ 30 

บาท

1,800.00

3 ม.ค.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

ม.ีค.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 112003 3.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

การกูชีพขั้นสงูใน

นักเรียนมัธยมศึกษาปท่ี 

3 โรงเรียนมัธยม

เพื่อใหนักเรียนมีความรู

และทักษะในการปฏิบัติ

และพรอมรับสถานการณ

ฉุกเฉินและโรคฉุกเฉินดวย

การเขาถึงบริการระบบ

การแพทยฉุกเฉิน

นักเรียน

มัธยมศึกษาปที่ 3 

จํานวน 80 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ

100% 42003.4 อบรมพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรทางการแพทยมี

ความรู การชวยฟนคืน

ชีพและการเคลื่อนยาย

ผูปวย ในโรงพยาบาล/

รพสต

เพื่อใหบุคลากร มีความรู 

การชวยฟนคืนชีพและการ

เคลื่อนยายผูปวย ใน

โรงพยาบาล/รพสต

พยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ/ รพสต 

จํานวน 30 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ



3.คาถายเอกสารประกอบการอบรม

จํานวน 10 ชุดๆละ 40 บาท(รพสต

ละ 1เลมรพ 4 เลม)

400

รวม 4,600.00

3 4

1 .คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 

คนๆละ 1 มื้อๆละ 80 บาท จํานวน 

2 วัน

4,800.00

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 30 คนๆละ 2 มื้อๆละ 30 

บาทจํานวน 2 วัน

3,600.00

รวม 8,400.00

1.คาอาหารกลางวัน จํานวน 54 

คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 80 บาท 

จํานวน 2 วัน

8,640.00

2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

จํานวน 54 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30

 บาท จํานวน 2 วัน

6,480.00

รวม 15,120.00

3 4.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

สรางการเรียนรูการ

ประเมินตนเอง

 สูมาตรฐานโรงพยาบาล

และบริการสุขภาพ

 พัฒนาคุณภาพ

โรงพยาบาลเพื่อการ

บุคลากรสรางการเรียนรู

มาตรฐานใหม 2022 

สามารถเขียนแบบ

ประเมินตนเองไดถูกตอง

บุคลากร

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ จํานวน 

30 คน

พ.ค.-๐๙ กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ

ม.ิย.-66 กลุมการพยาบาล

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

100% 151203 4.2 อบรมเจาหนาที่

โรงพยาบาล เรื่องการใช

โปรแกรม HARMS _

NRLS ( Support )

เจาหนาที่ โรงพยาบาล มี

ความรู เรื่องการใช

โปรแกรม HARMS _NRLS

 ( Support )

เจาหนาที่

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ จํานวน 

108 คน โดย

แบงเปน 2 รุน ๆ 

54 คน

เงินบํารุง รพ.วัง

สมบูรณ

100% 8400

รพสต

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบการบริการ มาตรฐาน HA
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คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 25 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,250

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

25 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 1 ครั้ง

750

คาถายเอกสาร จํานวน 250 แผนๆ

ละ ๒ หนาๆ ๐.๕๐ บาท
250

รวม 2,250

คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 25 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,250

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

25 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 1 ครั้ง

750

คาถายเอกสาร จํานวน 250 แผนๆ

ละ ๒ หนาๆ ๐.๕๐ บาท
250

รวม 2,250

ม.ีค.-66 กลุมเภสัชกรรม 100% 03 5.2 อบรม รพ.สต.เกี่ยวกับ

การใชยาในผูปวยโรคพิษ

สุราเรื้อรัง และ

ผลกระทบตอรางกาย

ของสารเสพติดแตละ

ประเภท

เจาหนาที่มีองคความรู

เกี่ยวกับการใชยาในผูปวย

โรคพิษสุราเรื้อรังมากขึ้น

เจาหนาที่ รพ.สต.

ในเขตอําเภอวัง

สมบูรณ 25 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล

ระยะเวลา

ระบุ (ว ด ป)
ผูรับผิดชอบ รอยละที่ทําเสร็จ

ยอดเงินท่ีใชไป

แลวรายละเอียด จํานวน (บาท)

กลุมเปาหมาย/

จํานวน

กิจกรรมที่ 5 สงเสริมความปลอดภัยดานอาหารและสรางเสริมศกัยภาพเครือขายงานคุมครองผูบริโภค

โครงการ

ที่
ลําดับ

กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

งบประมาณ

แหลงงบ

ม.ค.-66 ไพรินทร ปาเส 100% 03 5.1 อบรม รพ.สต. เกี่ยวกับ

การใชยาสมุนไพรใน

ผูสูงอายุ

เจาหนาที่มีองคความรู

เกี่ยวกับการใชยาสมุนไพร

ในผูสงูอายุมากขึ้น

เจาหนาที่ รพ.สต.

ในเขตอําเภอวัง

สมบูรณ 25 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล



คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 20 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,000.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

20 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท
1,200.00

รวม 2,200

คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 20 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,000.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

20 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 2 ครั้ง

1,200.00

รวม 2,200

คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 30 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,500.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

30 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 1 ครั้ง

900

คาถายเอกสาร จํานวน 300 แผนๆ

ละ ๒ หนาๆ ๐.๕๐ บาท
300

รวม 2,700

คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 30 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,500.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

30 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 1 ครั้ง

900

ก.พ.-66 ภญ.กาญจนา ทอง

เกิด
100% 03 5.3 อบรม รพ.สต. เพื่อ

เพิ่มพูนเก่ียวกับความรู

เชิงปฏิบัติการดานวัคซีน

-เจาหนาที่มีความรูดาน

วัคซีนท่ีเพิ่มขึ้น

 -เจาหนาสามารถผสมยา

ไดอยางถูกตอง

เจาหนาที่ รพ.สต.

ในเขตอําเภอวัง

สมบูรณ 20 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล

พ.ย.-65 ภญ.ทวี จันทร

ภาคภูมิ
100% 22003 5.4 อบรมและพัฒนา

แนวทางปฏิบัตเิก่ียวกับ

ความคลาดเคลื่อนทางยา

(Medication error) ใน 

รพ.สต.

เจาหนาที่มีความรูดาน

ความเส่ียงที่เพ่ิมขึ้น (วัด

จากคะแนน post test ที่

เพิ่มขึ้น)

เจาหนาที่ รพ.สต.

ในเขตอําเภอวัง

สมบูรณ 20 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล

ธ.ค.-65 ภญ.ทวี จันทร

ภาคภูมิ
100% 03 5.5 ประชุม คณะกรรมการ

เภสัชกรรม และการ

บําบัด ในการกําหนด

นโยบายยาใน

โรงพยาบาลวังสมบูรณ 

ครั้งที่ 1

-ผลการคัดเลือกยาเขา-

ออกเปนไปตามสัดสวนที่

กําหนด

 -มีนโยบายการ

ดําเนินงานดานยาของ

ปงบประมาณ 2566

คณะกรรมการ

เภสัชกรรม และ

การบําบัด และ

เจาหนาที่ รพ. ที่มี

สวนเก่ียวของ 30 

คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล

พ.ค.-66 ภญ.ทวี จันทร

ภาคภูมิ
0%3 5.6 ประชุม คณะกรรมการ

เภสัชกรรม และการ

บําบัด ในการกําหนด

นโยบายยาใน

โรงพยาบาลวังสมบูรณ 

ครั้งที่ 2

-ผลการคัดเลือกยาเขา-

ออกเปนไปตามสัดสวนที่

กําหนด

 -มีนโยบายการ

ดําเนินงานดานยาของ

ปงบประมาณ 2566

คณะกรรมการ

เภสัชกรรม และ

การบําบัด และ

เจาหนาที่ รพ. ที่มี

สวนเก่ียวของ 30 

คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล



คาถายเอกสาร จํานวน 300 แผนๆ

ละ ๒ หนาๆ ๐.๕๐ บาท
300

รวม 2,700

คาอาหารกลางวัน (ขาวกลอง) 

จํานวน 30 คนๆละ 1 มื้อๆละ ๕0 

บาท

1,500.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่มจํานวน 

30 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30บาท 

จํานวน 1 ครั้ง

900

รวม 2,400

คาอาหารกลางวัน จํานวน 60 คนๆ

ละ 1 มื้อๆละ 80 บาท
4,800.00

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

60 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 30 บาท
3,600.00

คาสมนาคุณวิทยากร 1 คนๆ ละ 6 

ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท
3,600.00

คาวัสดุสํานักงาน 2,000.00

ชุดตรวจฟอรมาลินในอาหาร (1 

test) จํานวน 60 กลองๆ ละ 41.73

 บาท 2,503.80

ชุดตรวจผงกรอบ (50 test) จํานวน 

8 กลอง ๆละ 203.30 บาท 1,626.40

ชุดสารกันรา (50 test) จํานวน 8 

กลอง ๆละ 235.40 บาท 1,883.20

สารฟอกขาว (100 test) จํานวน 8 

กลอง ๆละ 160.50 บาท 1,284.00

ชุดตรวจสเตียรอยด แผนโบราณ (5 

test)จํานวน 4 กลอง ๆละ 642 บาท

2,568.00

ธ.ค.-65 ภญ.ทวี จันทร

ภาคภูมิ
0%3 5.7 อบรมการตรวจหาสาร

ปนเปอนในอาหาร และ

การเลือกวัตถุดิบในการ

ปรุงอาหาร สําหรับอสม. 

ในเขตโรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

เจาหนาที่ อสม มีองค

ความรูเกี่ยวกับ การ

ตรวจหาสารปนเปอนใน

อาหาร และการเลือก

วัตถุดบิในการปรุงอาหาร

อสม. ในเขต

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ 30 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล

ม.ีค.-66 นายศุภกฤต ถาวร

วัน
100% 25728.13 5.8 อบรมพัฒนาศักยภาพ

เครือขายงานคุมครอง

ผูบริโภค ประจําป 2566 

โดยการบรรยายและฝก

ทักษะ.

1. อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบาน และ

เจาหนาที่ รพ.สต. อําเภอ

วังสมบูรณเกิดองคความรู

 ความเขาใจ ดานการ

คุมครองผูบริโภค และ

สามารถนําไปประยุกตใช

กับการทํางานได 

 2.เพื่อพัฒนาศักยภาพ

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบงาน

คุมครองผูบริโภค เพื่อให

การทํางานอยางเต็ม

ศักยภาพเปนรูปธรรมมาก

ขึ้น

อาสาสมัคร

สาธารณสุข

ประจําหมูบาน 

และเจาหนาที่ 

รพ.สต. อําเภอวัง

สมบูรณ 60 คน

เงินบํารุง

โรงพยาบาล



ชุดตรวจสารปรอทในเครื่องสาํอางค 

(20 test) จํานวน 1 กลอง ๆละ 

1,070.00 บาท 1,070.00

ชุดตรวจกรดวิตามินเอ (25 test) 

จํานวน 1 กลอง ๆละ 834.60 บาท 834.6

ชุดตรวจ SI-2 (50 test) จํานวน 1 

กลอง ๆละ 642 บาท 642

ชุดทดสอบไฮโดรควิโนน (20 test) 

จํานวน 1 กลอง ๆละ 460.10 บาท

460.1

ชุดทดสอบน้ํามันทอดซ้ํา (25 test) 

จํานวน 1 กลอง ๆละ 856 บาท 856

รวม 27,728.10



5 1 กิจกรรมที่ 1 งานพัฒนาระบบควบคุมภายในหนวยงานและเครือขาย คปสอ.วังสมบูรณ

คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 2 คน 

วันละ 6 ชม. ๆ 600 บาท

7,200

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

30 คนๆ ละ 4 มื้อ ๆ ละ 30 บาท

3,600

คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 คนๆ 

ละ 2 มื้อๆ ละ 80 บาท

4,800

รวม 15,600

ระยะเวลา

ระบุ (ว ด ป)

ผูรับผิดชอบ

รอยละที่ทําเสร็จ
ยอดเงินท่ีใชไป

แลว

รายละเอียด จํานวน (บาท)

เงินบํารุง 21 - 22 ธ.ค.

65

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

50% 7,800

ลําดับ
กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

กลุมเปาหมาย/

จํานวน

งบประมาณ

แหลงงบ

โครงการ

ที่

5 1.1 อบรมทักษะการประเมิน

และการออกแบบ

ควบคุมภายใน

โรงพยาบาลและ

เครือขาย คปสอ.วัง

สมบูรณ

หนวยบริการเปนองคกร

คุณธรรม มีประสิทธิภาพ

ระบบงานและผานเกณฑ

ตัวชี้วัดทุกระบบงาน

หัวหนากลุมงาน,

เจาหนาที่แตละ

หนางานของ รพ.

วังสมบูรณและ

เจาหนาที่ รพสต.

ผูรับผิดชอบงาน 

30 คน



คาอาหารกลางวัน จํานวน 110 คนๆ

 ละ 1 มื้อๆ ละ 80 บาท จํานวน 12

 ครั้ง

105,600

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

110 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 30 บาท 

จํานวน 12 ครั้ง

79,200

รวม 184,800

5 2 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในโรงพยาบาล ผานระบบ Hosoffice ระบบงาน ติดตามความกาวหนาทุกเดือน

คาสมนาคุณวิทยากร วันละ 7 ชม. ๆ

 1,200 บาท จํานวน 2 คน ๆ ละ 2 

วัน

33,600

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

35 คนๆ ละ 4 มื้อ ๆ ละ 30 บาท

4,200

คาอาหารกลางวัน จํานวน 35 คนๆ 

ละ 2 มื้อๆ ละ 80 บาท

5,600

คาพาหนะเดนิทางสาํหรับวิทยากร 

562 กม. ๆ ละ 4 บาท

2,248

คาที่พักสําหรับวิทยากร จํานวน 2 

คนๆ ละ 2 คืนๆ ละ 800 บาท/คน

3,200

รวม 48,848

5 3 พัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ สู Digital Health Transformation

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

100 คนๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 30 บาท

3,000

รวม 3,000

ก.ค.66 

 ไตรมาส 3

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

0% 15 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาทักษะการใช

ระบบสารสนเทศเพื่อ

บริหารจัดการระบบ

โรงพยาบาลใหมี

ประสิทธิภาพ 

(Hosoffice)

เพื่อพัฒนาบุคลากรให

สามารถบริหารจัดการ

ระบบโรงพยาบาลไดอยาง

มีประสิทธิภาพ

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 35 คน

เงินบํารุง

15 ธ.ค. 65 กลุมงานบริหาร 100% 30005 3.1 ประชุมเพื่อประกาศ

นโยบายและชี้แจงแนว

ปฏิบัติดานสารสนเทศ

ของโรงพยาบาลวัง

สมบูรณ

พัฒนาบุคลากรดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ สู 

Digital Health 

Transformation

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 100 คน

เงินบํารุง

ต.ค65-ก.ย66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

83% 138,6005 1.2 ประชุมติดตาม ควบคุม

กํากับ ผลงาน ตาม

ตัวชี้วัดและการจัดบริการ

 อยางมีประสิทธิภาพ 

โรงพยาบาลวังสมบูรณ 

และ คปสอ.วังสมบูรณ

ประสิทธิภาพระบบงาน

และผานเกณฑตัวชี้วัดทุก

ระบบงาน

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 110 คน

เงินบํารุง



คาสมนาคุณวิทยากร วันละ 6 ชม. ๆ

 600 บาท จํานวน 2 คน ๆ ละ 2 วัน

14,400

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

50 คนๆ ละ 4 มื้อ ๆ ละ 30 บาท

6,000

คาอาหารกลางวัน จํานวน 50 คนๆ 

ละ 2 มื้อๆ ละ 80 บาท

8,000

รวม 28,400

5 4 พัฒนาประสิทธิภาพงานการเงินและบัญชีภายในโรงพยาบาลและเครือขาย รพสต.

คาสมนาคุณวิทยากร วันละ 3 ชม. ๆ

 600 บาท จํานวน 2 คน

3,600

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

30 คนๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท

1,800

คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 คนๆ 

ละ 1 มื้อๆ ละ 80 บาท

2,400

รวม 7,800

คาเบี้ยเล้ียงจํานวน 25 คนๆละ 120

 บาท จํานวน 4 วัน

12,000

คาถายเอกสารแบบนิเทศติดตาม

จํานวน50ชุดๆละ100บาท

5,000

รวม 17,000

5 5

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

60 คน ๆ จํานวน 6 วัน ๆ ละ 2 

มื้อ ๆ ละ 30 บาท

21,600

5

5 5.1 อบรมพัฒนาบุคลากร

ระหวางโรงพยาบาลกับ

เครือขาย สสอ/รพสต. 

ติดตามตัวชี้วัดรวม ของ 

หนวยบริการเปนองคกร

คุณธรรม มีประสิทธิภาพ

ระบบงานและตัวชี้วัด

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณและ

เจาหนาที่สสอ/รพ

สต. 60 คน

23-24 ก.พ.66,

 27-28 ก.ค.66

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

เงินบํารุง 17 ต.ค.65,15

 ธ.ค.65,23 

ม.ีค.66,25 

ม.ีค.66

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

21-22ม.ีค66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

0% 15 3.2 อบรมพัฒนาบุคลการ

สงเสริมดานไอทีใน

เบื้องตนทุกกลุมงาน การ

ปฏิบัติงานใชระบบ Hos 

on Web/ระบบคิว/IPD 

PaperLess

 การดูแล Software

พัฒนาบุคลากรดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ สู 

Digital Health 

Transformation

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 50 คน

เงินบํารุง

29 ม.ิย.66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 78005 4.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

อบรมเจาหนาที่เรื่อง

ระเบียบพัสดุและ 

ติดตามการบันทึก

โปรแกรมบัญชีเกณฑคง

คาง

พัฒนาประสิทธิภาพงาน

บุคลากรโรงพยาบาลและ

เครือขายสู การบริหาร

การเงินการคลังเพื่อ

เปาหมายองคกรคุณธรรม

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณและ

เจาหนาที่ รพสต. 

30 คน

เงินบํารุง

100% 14.2 นิเทศติดตามประเมิน 

งานพัฒนาระบบควบคุม

ภายใน ระบบการเงิน 

บัญชี พัสดุ รพสต.และ 

ระบบสนับสนุนงาน

คุณภาพรพสต.

ติดตาม นิเทศระบบ

บริหารจัดการที่ดีเครือขาย

 รพสต.

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 25 คน

เงินบํารุง

พัฒนาประสิทธิภาพงานบุคลากรโรงพยาบาลและเครือขาย คปสอ.วัง

สมบูรณ

13% 8400



คาอาหารกลางวัน จํานวน 60 คนๆ 

ละ 4 มื้อๆ ละ 80 บาท

19,200

คาวัสดุสํานักงาน 4,500

รวม 45,300

คาปรับปรุงออกแบบและพัฒนาเวป

ไซดรพ.วังสมบูรณ

10,000

รวม 10,000

คาอาหารกลางวัน 50 คนๆ ละ 2 

มื้อๆ ละ 80 บาท

2,400

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 50 คนๆ

 ละ 4 มื้อๆ ละ 30 บาท

1,500

คาตอบแทนกรรมการตัดสินจํานวน 

3 คนๆละ 2 วันๆละ 400 บาท

2,400

ติดตามตัวชี้วัดรวม ของ 

คปสอ.วังสมบูรณ

สต. 60 คน

ตค65-กย66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

ม.ีค.66

100% 15 5.2 พัฒนาเว็ปไซด

โรงพยาบาลวังสมบูรณ 

และจัดคลังความรูดาน

ระเบียบ กฎหมาย สิทธิ 

สวัสดิการ

เผยแพรขอมูลขาวสาร

บริการประชาชนทราบ

เวปไซด รพ.วัง

สมบูรณ

เงินบํารุง

13-14 ก.ค66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 15 5.3 ประกวดวิชาการ

เครือขาย คปสอ. จัดทํา 

CQI R2R นวตกรรม 

งานวิจัย

เพื่อสงเสริมใหบุคลากร

จัดทําผลงานวิจัย R&R 

และนวัตกรรม และเกิด

การแลกเปลี่ยนเรียนรูใน

หนวยงาน

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณและ รพ

สต. จํานวน 50 คน

เงินบํารุง



คาเงินรางวัลในการประกวดแขงขัน

ประเภท กลุมงานรพ./รพสต. ดังนี้

 ผลงานวิจัยจํานวน 7 เรื่อง 

 รางวัลที่ 1 จํานวน 2,000 บาท

 รางวัลที่ 2 จํานวน 1,500 บาท

 รางวัลที่ 3 และรางวัลชมเชย 500 

บาท 5 รางวัล เปนเงิน2,500 บาท

 ผลงาน R&R/CQIจํานวน7เรื่อง

 รางวัลที่ 1 จํานวน 1,500 บาท

 รางวัลที่ 2 จํานวน 1,000 บาท

 รางวัลที่ 3และ ชมเชย จํานวน 500

 บาท 5 รางวัลเปนเงิน2,500บาท

 ผลงานนวัตกรรมจํานวน 7เรื่อง

 รางวัลที่ 1 จํานวน 1,500 บาท

 รางวัลที่ 2 จํานวน 1000 บาท

 รางวัลที่ 3และชมเชย จํานวน 500 

บาท5 รางวัลเปนเงิน2,500บาท

16,000

คาใบประกาศเกียรติบัตร กรอบและ

ตัวอักษร จํานวน 21 ประกาศ ๆ ละ

 35 บาท

735

รวม 23,035

คาลงทะเบียน คัดสรรคณะ

กรรมการบริหาร รพ. อบรมทักษะ

ภาวะผูนํา ผบต/ผบก จํานวน 2 คน

คนละ 50,000 บาท

100,000

คาลงทะเบียน/ไปราชการ สาย

วิชาชีพ 5,000บาท/คน จํานวน30คน

150,000

ตค65-ก.ย66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 1561525.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ทุกระดับ

 1) คัดสรรคณะ

กรรมการบริหาร รพ. 

อบรมทักษะภาวะผูนํา 

ผบต/ผบก

 2) พัฒนาทักษะตามสาย

วิชาชีพที่สอดคลองกับ

บุคลกรมีความรู ทักษะใน

การพัฒนางานที่

รับผิดชอบ ไดอยาง

ตอเนื่อง อยางมี

ประสิทธิภาพ

คณะกรรมการ

บริหาร รพ. 2 คน,

 บุคลากรสาย

วิชาชีพ 30 คน 

และบุคลากรสาย

สนับสนุน 30 คน

เงินบํารุง5



คาลงทะเบียน/ไปราชการ สาย

สนับสนุน 3,000บาท/คนจํานวน 30

 คน

90,000

รวม 340,000

5 6

คาอาหารกลางวัน 100 คนๆ ละ 2 

มื้อๆ ละ 350 บาท

70,000

คาอาหารเย็น 100 คนๆ ละ 1 มื้อๆ 

ละ 350 บาท

35,000

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 100 

คนๆละ2 วันๆ ละ 2 มื้อๆละ 50 บาท

20,000

คาเชาที่พัก จํานวน 100 คนๆ ละ 1

 คืนๆ ละ 900 บาท

90,000

คาเชาหองประชุมจํานวน 2 วัน ๆละ

6,000บาท

12,000

คาจางเหมารถบัสพรอมน้ํามัน ไป-

กลับ 2 วัน จํานวน 2 คันๆ ละ 

12,000 บาท

48,000

คาวัสดุสํานักงาน 3,000

คาสมนาคุณวิทยากร จํานวน 1 คน

จํานวน 2 วันละ 6 ชม. ๆ 1,200 บาท

14,400

รวม 292,400

คาวัสดุสํานักงาน 3,500

คาถายเอกสารสรุปเลมจํานวน30 

เลมๆละ 100 บาท

3,000

รวม 6,500

เงินบํารุง ครั้งที1่ 17-18

 ก.พ 66

 ครั้งที2่ 

24-25 ก.พ 66

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

43% 126260

วิชาชีพที่สอดคลองกับ

ยุทธศาตรของโรงพยาบาล

 3) พัฒนาวิชาการ

เจาหนาที่สายสนับสนุน

บริการ/สนับสนุน
พัฒนางานองคกรแหงความสุข สนุกกับการทํางาน

5 6.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนาบุคลากรโดยใช

แนวคิดสรางสรรคในการ

ปฏิบัติงาน กิจกรรม

เสริมสรางความสุข 

ความผูกพันใหกับบุคลากร

พัฒนาประสิทธิภาพงาน

บุคลากรโรงพยาบาลและ

เครือขายสูองคกรคุณธรรม

 ควบคูกับการพัฒนาสังคม

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 100 คน

ครั้งที่ 1 พ.ย 

65,ครั้งที2่ 

ม.ิย 66

โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 15 6.2 สํารวจ ติดตาม วัดผล

กิจกรรม ประเมินความ

พึงพอใจของกิจกรรม

และความพึงพอใจ ความ

ผูกพันองคกรของบุคลากร

ประเมินความพึงพอใจ

บุคลากรในสังกัด

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 110 คน

เงินบํารุง



คาอาหารกลางวัน จํานวน 100 คนๆ

 ละ 1 มื้อๆ ละ 80 บาท จํานวน 2 

ครั้ง

16,000

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

100 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 25 บาท 

จํานวน 2 ครั้ง

10,000

คาใบประกาศพรอมกรอบ จํานวน 

10 ชุดๆละ200 บาท

2,000

รวม 28,000

คาใบประกาศพรอมกรอบ จํานวน 

20 ชุดๆละ 200 บาท

4,000

รวม 4,000

คาวัสดุสํานักงาน 3,300

รวม 3,300

ตค65-กย.66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

50% 15 6.5 ประเมินสมรรถนะและ

ตรวจสุขภาพประจําป 

ตรวจสุขภาพฟน และ 

การใหความรูใหกับลูก

เจาหนาที่ :กิจกรรม

Happy Family

เสริมสรางบรรยากาศ 

ความผูกพันตอองคกร

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 110 คน

เงินบํารุง

ตค65-กย.66 โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 15 6.4 ประกวดตนแบบดาน

สุขภาพ "ออกกําลังวันละ

นิดพิชิตโรค" โดยให

บุคลากรทุกคนออกกําลัง

กาย และสงเขาไลนกรุป 

และมีการสะสมระยะ 

เสริมสรางบรรยากาศ 

ความผูกพันตอองคกร

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ 110 คน

เงินบํารุง

เมษายน โรงพยาบาลวัง

สมบูรณ (กลุม

งานบริหาร)

100% 28,0005 6.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

ประสานสัมพันธ คปสอ. 

วังสมบูรณ และ

 ประกวดบุคคลตนแบบ 

"ดานพัฒนางาน ขวัญใจ 

คปสอ.วังสมบูรณ"จัด

กิจกรรม :Happy Relax

เสริมสรางบรรยากาศ 

ความผูกพันตอองคกร

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณ ,รพสต., 

สสอ., และ จนท. 

ในเครือขาย 100 

คน

เงินบํารุง



5 5

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

30 คนๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท
1,800

คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 คนๆ 

ละ 80 บาท
2,400

คาวัสดุสํานักงาน 900

รวม 5,100

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จํานวน 

30 คนๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท
1,800

คาอาหารกลางวัน จํานวน 30 คนๆ 

ละ 80 บาท
2,400

คาวัสดุสํานักงาน 900

รวม 5,100

ระยะเวลา

ระบุ (ว ด ป)
ผูรับผิดชอบ รอยละที่ทําเสร็จ

ยอดเงินท่ีใชไป

แลวรายละเอียด จํานวน (บาท)

งบประมาณ

แหลงงบ

เงินบํารุง 16-ม.ีค.-66 งานประกันสุขภาพ 0%5

5 5.6

กลุมเปาหมาย/

จํานวน

พัฒนาประสิทธิภาพงานบุคลากรโรงพยาบาลและเครือขาย คปสอ.วังสมบูรณ

5.5 อบรมพัฒนาศักยภาพ

เจาหนาที่โรงพยาบาล 

ในการบันทึกขอมูล

ถูกตองครบถวน

หนวยบริการเปนองคกรที่

มีการควบคุมคุณภาพใน

การบันทึกขอมูลทั้งในการ

ตอบตอตัวชี้วัดและการ

เบิกคาใชจายการ

รักษาพยาบาล

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณและ

เจาหนาที่สสอ/รพ

สต. 30 คน

โครงการ

ที่
ลําดับ

กิจกรรมที่สําคัญของ

โครงการ
ผลผลิต

0%อบรมพัฒนาศักยภาพ

เจาหนาที่โรงพยาบาล 

ในการสื่อสารภาษา

กัมพูชาเพื่อการทํางานใน

โรงพยาบาล

บุคลากรมีความรู ทักษะ

ในการพัฒนางานที่

รับผิดชอบ ไดอยาง

ตอเนื่อง อยางมี

ประสิทธิภาพ

เจาหนาที่ รพ.วัง

สมบูรณและ

เจาหนาที่สสอ/รพ

สต. 30 คน

เงินบํารุง 30-ม.ีค.-66 งานประกันสุขภาพ


