
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลวังสมบูรณ์ กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โทรศัพท.์ 0 3744 9777 ต่อ 13 

ที่    สก 0032.301.09.01/3066                         วันที ่  27 สิงหาคม 2567 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงานของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ์  

      1. เรื่องเดิม 

        ตามที่ประมวลผลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๖๔ ข้อ ๒ (๔) กำหนดให้
ข้าราชการพลเรือนปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้องชองชอบธรรม ยึดถือประโยชน์ส่วนรวม
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนบุคคล และให้มีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลผลจริยธรรม
ข้าราชการพลเรือน : กรณีการรายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ประจำปีงบุประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ผ่านทางระบบ 
Gooเle Forms นั้น 

      2. ข้อเท็จจริง 

       โรงพยาบาลวังสมบูรณ์ได้ตรวจสอบแล้วพบว่าในปีงบประมาณ ๒๕๖7 ไม่พบการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน และได้มีการรายงานผ่านทางระบบ Google 
Forms เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

      3. ข้อพิจารณา 

๑. รับทราบผลการรายงานการกำกับติดตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

2.อนุญาตให้เผยแพร่รายงานการกำกับติตตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

4. ข้อเสนอ 

       จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และอนุญาตดำเนินการต่อไป 

   

 

    (นายไตรรงค์ พิมพ์พงษ)์ 

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 
                                                                                     (นางสาวสุเนตร  บัลลือพรมราช)  
                                                                      นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ    
 
 

อนุญาต 
 
 

(นายยุทธพงษ์  ศรีมงคล) 
นายแพทย์เชี่ยวชาญ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังสมบูรณ์ 


